培 训 须 知
一、参加培训人员必须按照桌子上方的桌贴入座并按时参加培训，不准迟到，严禁早退。
二、培训期间实行不定时考勤制度。各班班长、副班长负责签到、考勤工作。
三、考勤情况由各班班长、副班长于每天下午培训结束后17:00前上报各班辅导员。

四、考勤情况按30％的比例计入个人综合考核成绩，每迟到、早退1次扣3分，请假每半天扣5分。

五、如需请假，要提前1天向本班辅导员提交书面的请假条（实习单位盖章）及证明材料。

六、凡有以下行为者，本次培训无效：
（一）凡无故旷课1天的；
（二）迟到、早退超过2次（不含2次）的；
（三）请假累计时间超过1天（不含1天）的；
（四）违反培训纪律且不听劝阻的；

（五）在培训期间弄虚作假，包括请他人代替自己参加培训、代替他人签到等行为。
（六）培训结束组织闭卷考试，考试期间如有作弊、抄袭行为的，考试成绩为零并不得参加补考。
七、培训期间要主动关闭通讯工具或设置为静音状态，不得在会场接听电话，不得擅自离开会场，不得处理与培训无关的事情；参加培训人员应遵守会场各项规定，注意清洁卫生，爱护室内设施和用品。妥善保管好所带物品。
八、签到时间
上午：8:00-8:25 
下午：13:30-13:55

